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Program tracer study Universitas Nasional (UNAS) dilakukan untuk 
mengetahui kiprah alumninya di tengah masyarakat. Tujuan 
pelaksanaan tracer study UNAS untuk menelusuri keberhasilan 
proses pendidikan melalui proses penyerapan dan posisi lulusan 
dalam dunia kerja. Hasil tracer study bermanfaat sebagai input 
proses pendidikan berupa evaluasi proses pembelajaran dan 
pengembangan kurikulum untuk meningkatkan kompetensi lulusan 
yang siap bersaing baik di dunia kerja maupun menciptakan 
lapangan kerja.

No Jenjang Program Studi 
Responden Total 

Responden 
2019 2020 

1 S1 Keperawatan 57 73 130 
2 DIV Kebidanan 803 488 1291 
3 S1 Teknik Elektro 29 27 56 
4 S1 Teknik Mesin 22 19 41 
5 S1 Teknik Fisika 24 27 51 
6 S1 Fisika 18 21 39 
7 S1 Biologi 102 95 197 
8 S1 Agroteknologi 17 8 25 
9 S1 Informa�ka 85 129 214 

10 S1 Sistem Informasi 66 79 145 
11 S1 Manajemen 140 185 325 
12 S1 Akuntansi 67 74 141 
13 S1 Administrasi Publik 63 118 181 
14 S1 Hub. Internasional 43 41 84 
15 S1 Ilmu Poli�k 22 19 41 
16 S1 Sosiologi 17 26 43 
17 S1 Ilmu Komunikasi 72 118 190 
18 S1 Hukum 121 137 258 
19 S1 Sastra Indonesia 26 16 42 
20 S1 Sastra Inggeris 50 32 82 
21 S1 Sastra Jepang 13 27 40 

Total 3616 

Uraian Jumlah Persentase 
Jumlah Populasi Target (a) 3616   

Jumlah Populasi Tidak Terkontak (b) 984   
Target Subyek (c=a-b) 2632   
Jumlah Responden (d) 1722   

Gross Response Rate {e=(d/a)* 100}   48% 
Net Response Rate {f= (d/c)* 100}   65% 

Completion Rate {subyek yang 
mengisi kuesioner lengkap dari total 

reponden (d)}   
60% 

Berdasarkan hasil tracer study direkomendasikan agar dilakukan 
(1) evaluasi dan pengembangan kurikulum secara berkelanjutan, 
(2) peningkatan kualitas proses pembelajaran, (3) optimalisasi 
pembekalan calon alumni terkait persiapan memasuki dunia kerja, 
(3) pengembangan jejaring dan peningkatan koordinasi antara 
alumni dengan UNAS. Hasil tracer study dimanfaatkan sebagai 
dasar evaluasi proses pembelajaran secara menyeluruh untuk 
pemetaan dan penyelarasan kompetensi lulusan dengan 
kebutuhan dunia kerja.
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LATAR BELAKANG

PELAKSANA DAN METODE

PELAKSANA 

Pelaksana tracer study Universitas Nasional adalah Bagian CDC 
dan Tracer Study Biro Administrasi Kemahasiswaan

METODE

Tracer study Universitas Nasional dilakukan dengan cara survei 
secara online bagi lulusan/alumni 1 dan 2 tahun setelah lulus. 
Instrumen kuesioner online mengadopsi kuesioner inti dari 
Program Tracer Study Ditjen Belmawa Kemdikbud ditambah 
dengan kuesioner tentang pekerjaan alumni.
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